
Cómo inscribirse en los 
beneficios usando Peoplesoft

Debe hacerlo en la red de Rady Children o mediante Citrix con acceso 
de autoservicio remoto
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Inscribirse a través de PeopleSoft

Vaya a PeopleSoft HCM ubicado en la 
pantalla de inicio de su computadora

Inicie sesión con su ID de 
red y contraseña (su mismo 
inicio de sesión para todo 

lo demás)



Seleccione la opción titulada “Benefits Details”

Inscribirse a través de PeopleSoft



En el lado izquierdo, haga clic “Enroll in Benefits”

Inscribirse a través de PeopleSoft
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Haz Clic “OK”

Inscribirse a través de PeopleSoft
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Haz Clic "Edit" en el beneficio que gustarías cambiar. Si no hay ningún cambio, 
tu elección de el año anterior se quedara seleccionada para este 
nuevo año. Excepto las cuantas FSA y HSA, esas se deben renovar cada año.

Enrolling OnlineInscribirse a través de PeopleSoft
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Si deseas inscribir dependientes, selecciona la cajita a un lado de tu dependiente.

Para agregar un dependiente, as clic "ADD/REVIEW dependents".

Enrolling OnlineInscribirse a través de PeopleSoft



Los planes HMO  requieren la selección de un 
proveedor de atencion primaria (PCP). Visita la pagina 
web de Anthem que esta abojo para  obtener tu ID de 
inscripcion/ proveedor ( ID consiste de 3 o 6-dijitos )

www.anthem.com/ca/find-care

Haga clic AQUÍ para obtener instrucciones paso a 
paso.

Encontrar un proveedor para los planes HMO

http://www.anthem.com/ca/find-care
https://rchsdorg.sharepoint.com/sites/HumanResources/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?FolderCTID=0x01200084794AECCA0A3542966943A6AB4D5E05&id=%2Fsites%2FHumanResources%2FShared%20Documents%2FBenefits%2Fyour%2Dbenefits%2Fanthem%2Dmedical%2Dcoverage%2FAnthem%20Find%20a%20Provider%2Epdf&parent=%2Fsites%2FHumanResources%2FShared%20Documents%2FBenefits%2Fyour%2Dbenefits%2Fanthem%2Dmedical%2Dcoverage


SELECCIONA UN 
PROVEEDOR 
USANDO ANTHEMS 
ID DE 3-O-6 DIJITOS
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Si no tienen un 
proveedor preferido 

escribe “ANTHEM 
ASSIGN” Para que 

Anthem te asigne un 
proveedor  basado en 

tu codigo postal.

Haz Clic “UPDATE 

AND CONTINUE”

Entering Provider in PeopleSoftInscribirse a través de PeopleSoft

No Usar:
Numero NPI o

Nombre de Proveedor
El Sistema considera tal 

entradas no validas y 
resultara en una 

selection automatica 
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Enrolling OnlineInscribirse a través de PeopleSoft

Revisa tus elecciones y haz 
clic “UPDATE ELECTIONS.”

Regresaras a la pagina de 
inscripcion, en donde 
podras elegir un plan 
dental, de vision, etc. 



Electing Medical Waiver Credit

EDITAR “Medical”

Desplaza hacia abajo 
para poder seleccionar 
“WAIVE”

La cantidad de credito 
medico es basado en 
las horas que trabajas.

Inscribirse a través de PeopleSoft

Si decides no inscribirte en covertura medica, tendras que seleccionar 
“Waive” para poder  recebir el credit por  no elegir covertura(MWC).
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Revisa tus  beneficiarios en “Life AD&D”. Este plan es patrocinado por el 
hospital y requiere que se nombre por lo menus un beneficiario. 

Inscribirse a través de 
PeopleSoft
Inscribirse a través de PeopleSoft
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Inscribirse a través de PeopleSoft

En esta pagina puedes editar or seleccionar el resto de tus 
beneficios. 

Revisa tu resumen de seleccion, y haz clic “SAVE and 

CONTINUE.”
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Inscribirse a través de PeopleSoft

Haz clic  
“SUBMIT”  para 
finalizar tus 
elecciones y 
generar tu  
confirmaccion.
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Inscribirse a través de PeopleSoft

IMPRIME o ARCHIVA tu 
confirmacion.  NO podras 
regresar a esta pagina despues 
de hacer clic “OK.”
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Inscribirse a través de PeopleSoft

IMPORTANTE 

Imprime o Archiva
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Beneficios fuera de PeopleSoft

Cuenta de retiro 403(b) con Fidelity
• Inicia Sesion en www.netbenefits.com/rchsd para 

revisar o hacer cambios a tu cuenta 403(b).

Beneficios voluntarios con  Unum
• Haz Clic HERE para incribirte en “Short-term Disability, 

Critical Illness, Accident Insurance and/or Group Hospital 
Indemnity.”

• Haz Clic HERE para la guia de inscripcion de Unum

Individual Voluntary Life con Long Term Care de Chubb
• Haz Clic HERE o llame al 855-241-9891 para hacer 

una cita con en especialista de inscripcion.

http://www.netbenefits.com/rchsd
https://boonchapman.benselect.com/enroll/Login.aspx?Path=radychildrenshospital
https://rchsdorg.sharepoint.com/sites/HumanResources/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FHumanResources%2FShared%20Documents%2FBenefits%2Fyour%2Dbenefits%2Fhr%2Dvoluntary%2Dbenefits%2Dunum%2FUnum%20VB%20Enrollment%20Guide%2Epdf&parent=%2Fsites%2FHumanResources%2FShared%20Documents%2FBenefits%2Fyour%2Dbenefits%2Fhr%2Dvoluntary%2Dbenefits%2Dunum
https://calendly.com/d/d7b-6np-gf7/rchsd-2024-life-with-ltc-open-enrollment?month=2023-10

	Slide 1: Cómo inscribirse en los beneficios usando Peoplesoft
	Slide 2: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 3: Seleccione la opción titulada “Benefits Details”
	Slide 4: En el lado izquierdo, haga clic “Enroll in Benefits”
	Slide 5: Inscribirse a través de PeopleSoft 
	Slide 6: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 7: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 8: Encontrar un proveedor para los planes HMO
	Slide 9: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 10: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 11: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 12: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 13: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 14: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 15: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 16: Inscribirse a través de PeopleSoft
	Slide 17: Beneficios fuera de PeopleSoft

